
  
 

Ingénieur chargé d’exploitation H/F 
Eolien, photovoltaïque, hydroélectrique  

  
Entreprise : NOUVERGIES 
Contrat : CDI à pourvoir dès que possible 
Expérience :  3 ans minimum – rémunération attractive (en fonction de l’expérience et des diplômes) 
Localisation :  Lyon 
Permis B indispensable – déplacements réguliers  

  
L’entreprise :  
Eolien, solaire, hydroélectricité, vous êtes passionné par le développement des énergies renouvelables et vous rêvez d'être le 
moteur de ces projets ?  
   
Vous souhaitez rejoindre une entreprise innovante, en pleine croissance, engagée pour l'avenir de notre planète ? Venez 
partager votre expertise au sein d'une équipe engagée depuis plus de 25 ans dans le développement, la construction et 
l'exploitation de centrales de production d'énergie verte. NOUVERGIES se distingue en tant qu'aménageur énergétique des 
territoires, avec un portefeuille de projets éoliens en développement et instruction de plus 400 MW et un programme 
d’investissement de plus de 150 millions à exécuter sur 4 ans pour 6 parcs éoliens autorisés et en fin de recours. 
 
Vous avez envie de rejoindre des équipes d’experts, dynamiques et investis, et dont les valeurs en sont le moteur ?  Vous 
avez pour ambition d’évoluer rapidement dans un cadre de travail convivial ? alors rejoignez-nous. Une pipe de projets vous 
attend dans une des 6 agences Paris, Lille, Lyon, Montpellier, Nantes, Champagnole...  
   
Missions générales  
 
Rattaché(e) au Directeur, vous intervenez sous la responsabilité du Responsable Exploitation & Maintenance et en binôme 
avec celui-ci sur l’ensemble des activités d’exploitation des actifs de production d’énergies renouvelables (hydroélectricité, 
photovoltaïque et éolien).  
 
Vous participez avec une autonomie progressive à des missions techniques, administratives et commerciales, en contribuant 
au bon fonctionnement des installations, au suivi des astreintes ainsi qu’à la gestion des contraintes de marché (prix négatifs, 
optimisation de la production). Vous intervenez de manière transverse sur des sujets variés liés à l’exploitation, en lien étroit 
avec les équipes internes et les partenaires externes. 
 
1. Réseaux & Télécommunications 

• Participer à l’élaboration, au déploiement et à l’amélioration des solutions télécom des centrales. 
• Contribuer à la fiabilité des systèmes de communication et de remontée de données. 

 
2. Qualité, Sécurité, Environnement (QHSE) 

• Participer à la gestion des procédures QHSE et à la mise à jour de la documentation associée. 
• Contribuer à la conformité réglementaire des installations. 
• Participer à la négociation et au suivi des contrats avec les sous-traitants. 

 
3. Achats & gestion budgétaire 

• Assurer l’approvisionnement des opérations techniques et des chantiers en exploitation et maintenance. 
• Contribuer au suivi des achats et veiller au respect des budgets annuels. 

 
4. Informatique & analyse de données 

• Réaliser l’analyse des données d’exploitation et le suivi de la performance des actifs (Excel, Bax Energy). 
• Participer à l’optimisation des outils de suivi et de reporting. 

 
5. Administratif & commercial 

• Participer à la recherche, négociation et au suivi des contrats de vente d’électricité, de certificats de capacité et de 
garanties d’origine. 

• Assurer le suivi des contrats de maintenance réglementaire (Q18, Q19, Q4). 



• Gérer les relations avec les parties prenantes externes (Enedis, assureurs, partenaires). 
 
6. Gestion de projets & chantiers 

• Assurer le suivi des sinistres. 
• Participer à la gestion des prestataires techniques. 
• Suivre les chantiers de maintenance préventive et corrective. 

 
Toutes les missions étant en lien avec l’activité d’exploitation, des déplacements réguliers sont à prévoir. 

  
Votre profil : 
De formation supérieure Bac+3 minimum (école d’ingénieur ou master) dans les domaines de la mécanique, de 
l’électricité, de l’informatique ou de l’énergie, vous disposez d’une première expérience réussie d’au moins 3 ans dans des 
entreprises industrielles ou du secteur énergétique (énergies renouvelables) sur des fonctions similaires. 
 
Bonne maîtrise des outils informatiques et bureautiques (Pack Office), ainsi que de solides capacités rédactionnelles et de 
lecture pour la gestion de la documentation administrative. Anglais technique maîtrisé.  
 
 
Vos atouts : 
 

• Vous êtes structuré(e) et rigoureux(se), avec une attention particulière au respect des budgets, des plannings et du 
reporting.  

• Force de proposition, vous êtes impliqué(e) dans l’amélioration continue, l’innovation technique et la garantie du 
résultat.  

• Doté(e) d’un fort esprit d’équipe, vous savez travailler en transversalité et coordonner les différents acteurs internes 
impliqués dans le suivi et la réussite des projets.  

• Vous êtes capable de coordonner des partenaires et bureaux d’études, et de collaborer avec des équipes 
pluridisciplinaires (cartographes, environnementalistes, chefs de projet…). 

• Des connaissances en cartographie et SIG (QGIS, WindPro, PVsyst, Adobe…) sont très appréciées.  
  

 
Si vous correspondez à ce profil, n’attendez pas ! envoyez votre CV à recrutement@nouvergies.com 

 
 
En tant qu’employeur responsable, Nouvergies favorise l’égalité professionnelle, la diversité et l’inclusion pour 
permettre la valorisation de nos talents. 


