
 
 

Directeur éolien - énergies renouvelables H/F 
Zone nord de la France  

  
Entreprise : NOUVERGIES 
Date de début : avril 2024 
Type : CDI  
Expérience :  5 ans minimum – rémunération attractive (en fonction de l’expérience et des diplômes) 
Localisation : Paris ou Lyon– Permis B indispensable (déplacements à prévoir 3 jours par semaine) 

  
L’entreprise :  
Eolien, solaire, hydroélectricité, vous êtes passionné par le développement des énergies renouvelables et vous rêvez d'être le 
moteur de ces projets ?  
   
Vous souhaitez rejoindre une entreprise innovante, en pleine croissance, engagée pour l'avenir de notre planète ? Venez partager 
votre expertise au sein d'une équipe engagée depuis 23 ans dans le développement, la construction et l'exploitation de centrales 
de production d'énergie verte. NOUVERGIES se distingue en tant qu'aménageur énergétique des territoires, avec un portefeuille de 
projets éoliens en développement et instruction de plus 400 MW et un programme d’investissement de plus de 150 millions à 
exécuter sur 4 ans pour 6 parcs éoliens autorisés et en fin de recours. 
 
Vous avez envie de rejoindre des équipes d’experts, dynamiques et investis, et dont les valeurs en sont le moteur ?  Vous avez 
pour ambition d’évoluer rapidement dans un cadre de travail convivial ? alors rejoignez-nous. Une pipe de projets vous 
attend dans une des 6 agences Paris, Lille, Lyon, Montpellier, Nantes, Champagnole...  
  
Vos principales missions sont :  
 

• Développer et structurer l’expertise technique, stratégique, commerciale dédiée aux activités EnR du groupe, 
• Superviser et rendre compte des activités de l’ensemble du périmètre prospection, développement, construction (6 

parcs éoliens entre 2024-27), exploitation, 
• Animer et Manager les ressources en charge du développement PV & Eolien (chefs de projets et développeurs 

territoriaux) des agences de la zone Nord (10 personnes) dans le cadre des règles établies dans l’entreprise, 
• Superviser le portefeuille de développement avec l’assistance du responsable développement de la zone Nord, 
• Soutenir la croissance et la maturation du portefeuille de projets en prospection et développement, 
• Proposer les solutions techniques, coordonner les choix d’implantation de turbines, garantir l’éligibilité des projets vis à 

vis des services instructeurs, 
• Soutenir au quotidien les étapes stratégiques des projets auprès des services de l'états, des élus, organismes à consulter, 
• Baliser la feuille de route de concertation, d’intégration territoriale, d’acceptabilité sociale des projets en lien avec le 

responsable communication et relations avec les territoires, 
• Coordonner le développement des relations avec les territoires, accompagnement en rdv clés, support aux Zones 

d’accélération, 
• Bâtir et animer le plan de croissance, les objectifs collectifs et individuels en phase avec les ambitions du groupe, 
• Participer activement aux négociations de contrats et de partenariats (élus, cabinets, bureaux d’études), 
• Représenter la société vis-à-vis des tiers, administrations publiques et privées, investisseurs, clients, fournisseurs, acteurs 

du monde agricole, 
• Participer à la structuration des process de l’entreprise, la maitrise des projets, la gestion de la documentation, 
• S’assurer d’un travail collaboratif avec les autres directeurs(trices) de filière et la direction générale.  

 
Votre profil : 
De niveau Bac+4/5 de type Ecole de commerce, ingénieur ou équivalent, vous justifiez d’une expérience de 5 ans minimum à des 
fonctions de Direction commerciale, technique ou générale, réussie dans le secteur EnR.  
 
Vous disposez d’une expérience reconnue en tant que manager, d’une excellente capacité à animer et à coordonner le travail de 
votre équipe, à mobiliser leurs expertises. Vous avez à cœur de contribuer au fort développement de l’entreprise à travers ce 
poste stratégique. 
 
Qualités essentielles : Vous êtes doté d’un excellent relationnel, capacités à manager et fédérer votre équipe, avec forte capacité 
d’adaptation, esprit curieux, rigueur dans la gestion de vos dossiers. Vous êtes autonome dans vos missions, pro actif et force de 
propositions. Vous avez une réelle appétence pour l'univers des énergies durables.  
 
Envoyer CV à recrutement@nouvergies.com 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


