
 

 

Intitulé de poste : Assistant Développeur territorial EnR H/F 

Contrat : alternance 12 mois min. - école libre de choix par le candidat 

Rémunération : indemnité légale + primes de projets 

Poste basé à : Lyon ou Nantes 

L’indispensable : Permis B (déplacements avec véhicule de service à prévoir) 

L’ENTREPRISE : 
Eolien, solaire, hydroélectricité, tu es passionné(e) par le développement des énergies renouvelables et tu 
rêves d'être le moteur de ces projets ? 

Tu souhaites accompagner une entreprise innovante, en pleine croissance, engagée pour l'avenir de notre 
planète ? Viens partager ton savoir-faire au sein d'une équipe experte depuis 23 ans dans la prospection, 
le développement, la construction et l'exploitation de centrales de production d'énergie verte. Nous 
injectons 100Gwh/ an… et si tu y participais ? 

Tu souhaites partager progresser, prendre des responsabilités ? 

Tu as envie de rejoindre une équipe à taille humaine, dynamique, passionnée, investie, de partager tes 
valeurs entrepreneuriales et d’évoluer dans un cadre de travail convivial ? Un portefeuille de projets de 
600 MW est prêt pour grandir ensemble !  Participe à la croissance de notre portefeuille de projets en 
trouvant et en sécurisant de nouveaux sites à développer ! 

Ton nouveau challenge professionnel t’attend dans l’une des 4 agences du groupe NOUVERGIES: Lille, 
Paris, Lyon, ou Nantes. Alors Rejoins-nous pour un monde plus durable ! 

LE POSTE : 
L’assistant Développeur territorial ENR assiste avec les développeurs territoriaux et la prospection et la 
sécurisation de nouveaux projets. Vos missions : 

Ø Prospection de nouveaux sites propices à la conception, réalisation de projets de production et 
distribution d’énergie, avec le soutien des 3 directeurs d’activité 

Ø Prise de connaissance fine des territoires concernés : contexte politique, énergétique, acteurs du 
territoire (élus, propriétaires, exploitants...) 

Ø Évaluation des enjeux avec le bureau d’étude interne (cartographe, ingénieur environnement, 
production, design projet) 

Ø Identification des acteurs du territoire, élus, propriétaires fonciers.. 

Ø Sécurisation et entretien des projets sur le plan foncier & politique 

Ø Concertation dans la durée avec l’ensemble des acteurs du territoire et les services de l’état 

Ø Organisation et participation aux étapes clés de concertation, présentation, communication 



Les talents qui te permettront de réussir : 

Ø Fort sens du contact et de la négociation, avec un esprit collaboratif, 

Ø Fort goût pour les projets à mener, avec une forte appétence pour « le terrain », 

Ø Fort intérêt pour les challenges dans une dynamique de croissance, 

Ø Être force de proposition sur les méthodes de prospection et de sécurisation foncière 

Ø Faire preuve d’un esprit d’analyse, de synthèse, et d’une rigueur irréprochable (planning, organisation) 

Ø Savoir reporter et/ou t’appuyer sur la team Back office , le team bureau d’études & l’équipe de 
Direction. 

Tes atouts : 
Ø De niveau BAC+ 3/4 minimum, en formation Bachelor, Master ou ingénieur (en environnement, 
énergie, science politique, foncier ou urbanisme) tu as de l’intérêt pour les énergies renouvelables, le 
développement commercial, la protection de l’environnement ou la conduite de projets.  

Ø Tu es à l’aise avec les outils informatiques (Pack office, internet, Pack Adobe), et si possible les outils 
cartographiques ( Qgis, AutoCad, Windpro, PV syst..), 

Ø Tu disposes de connaissances techniques, administratives, juridiques nécessaires aux différentes phases 
d’identification et de sécurisation du développement. 

Ø Tu as la tête bien faite et l’envie de participer à la transition énergétique des territoires 

Si tu es motivé(e), curieux(se) et si tu as le désir de t’investir, alors tu as des chances de t’engager 
durablement chez Nouvergies ! N’hésite pas à pousser la porte de tes prochains challenges 

 

 


