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STAGE

Assistant Chargé de Communication H/F

Entreprise : NOUVERGIES

Date de début : des que possible

Type : Stage 4 a 6 mois a temps plein

Ecole : Libre de choix

Expérience : premiére expérience exigée en communication
Localisation : Lyon

L'entreprise : Eolien, solaire, hydroélectricité, vous é&tes passionné(e) par le développement des énergies renouvelables
et vous révez d'étre le moteur de ces projets ?

Vous souhaitez accompagner une entreprise innovante, en pleine croissance, engagée pour |'avenir de notre planéte ?
Venez partager votre savoir-faire au sein d'une équipe experte depuis 23 ans dans le développement, la construction et
I'exploitation de centrales de production d'énergie verte. Nous injectons 100Gwh/ an... et si vous participiez ?

Vous souhaitez partager progresser, prendre des responsabilités ? Vous étes tentés par de nouvelles filieres ?
NOUVERGIES internalise ses expertises et se positionne dans la durée en tant qu'aménageur énergétique des territoires.
Vous avez envie de rejoindre une équipe a taille humaine, dynamique, passionnée, investie, de partager nos valeurs
entrepreneuriales et d’évoluer dans un cadre de travail convivial ? Un portefeuille de projets de 600 MW vous attend
pour grandir ensemble !

Rejoignez-nous pour un monde plus durable !

Le poste: L’assistant chargé de communication H/F assiste le responsable communication sur les missions suivantes :
e Communication digitale :
- Développement du branding : animation et gestion des réseaux sociaux ( LinkedIn, Instagram.. ),
- Création de contenus éditoriaux, visuels et vidéos, dédiés aux réseaux sociaux et aux sites internet,
- Stratégie de choix de supports et mesures d’'impacts,

e Communication graphique :
- Création de documents et supports graphiques pour le service développement,

e Evénementiel :
- Préparation des événements de communication,
- Contribution a 'organisation des salons et inaugurations (déplacements a prévoir),

e Relations presse :
- Constitution d’un fichier presse local / départemental / national,

e Benchmark et veille concurrentielle
- Référencement, analyse de la concurrence sur les places de marché,
- Réalisation de rapports de suivi de performances,
Les missions étant par nature évolutives, elles pourront étre modifiées en fonction des nécessités et des activités de celles-
ci.

Le profil :
De niveau Bac+3 minimum, Ecole de commerce ou Communication, vous justifiez idéalement une premiére expérience



dans des fonctions similaires, en grande entreprise ou en cabinet de communication, vous avez de |'appétence pour les
énergies renouvelables ;

Vous disposez d’une parfaite maitrise des outils informatiques parmi lesquelles : Suite Office, Adobe, Internet, les réseaux
socCiaux.

Qualités essentielles : Excellent relationnel, indispensables capacités rédactionnelles, capacité d’écoute et de prise de
parole en public, pédagogie, diplomatie, esprit d’équipe, attitude positive et motivée, adaptabilité.

Les missions du poste peuvent nécessiter des déplacements dans un secteur défini avec la direction du développement,
ainsi qu’une présence sur place aux événements, parfois en soirée.

Les avantages :

e Travailler pour une start-up innovante

e FEtre accompagné afin de gagner en compétences

e Découvrir des outils indispensables pour une carriere dans le marketing et la communication
e S’engager dans les valeurs des énergies renouvelables

e Travailler en mode collaboratif dans un espace de coworking, en plein centre de lyon

e Bénéficier de tickets restaurants, et de la moitié de la carte de transports

Si vous correspondez a ce profil, n’attendez pas ! envoyez votre CV a recrutement@nouvergies.com



